Fredericia Maskinmesterskoles handicappolitik

Indledning

Nerveerende handicappolitik geelder for hele Fredericia Maskinmesterskole, og er udarbejdet i et
samarbejde mellem studerende, undervisere og ledelsen og godkendt af Samarbejdsudvalget og
bestyrelsen i november 2011. Handicappolitikken ledsages af en handleplan, som beskriver de
konkrete tiltag der tages for at sikre, at handicappolitikken bliver til virkelighed. Handleplanen
gennemgas og justeres minimum én gang arligt i Samarbejdsudvalget.

Politik
Det er Fredericia Maskinmesterskoles overordnede veardier pa omradet, som ogsa danner
udgangspunkt for handicappolitikken. Veerdierne er:

Neerveer
Muligheder
Kvalitet
Rummelighed

Disse veerdier gar sig geeldende for studerende med handicap savel som for alle andre studerende.
Konkret betyder det felgende:

Neerveer

Studerende og kursister med handicap mades med narveer ligesom andre studerende/kursister. Vi
vil sikre en personlig og malrettet service overfor studerende/kursister med handicap. Det betyder at
vi udvikler individuelle Igsninger, hvor veldefinerede eksisterende tilbud betragtes som muligheder
frem for begraensninger.

Muligheder
Studerende/kursister med handicap anerkendes som mennesker med ressourcer og potentiale

ligesom alle andre studerende/kursister. Vi vil sikre personer med handicap eller
funktionsnedsattelser lige muligheder for at gennemfare uddannelsen eller kurser, safremt de lever
op til de faglige kvalifikationskrav. Det betyder, at vi kan give studerende/kursister med handicap
forbedrede vilkar, hvis det er ngdvendigt for at sikre lige muligheder.

Kvalitet

Alle medarbejdere er med til at ggre handicappolitikken til virkelighed i mgdet med den studerende
og kursister. Vi vil sikre, at medarbejdere pa Fredericia Maskinmesterskole, som er i kontakt med
studerende/kursister, tilbydes lgbende opkvalificering til at mgde studerende/kursister med handicap
i overensstemmelse med ovenstaende politik.

Rummelighed
Fredericia Maskinmesterskole vil gerne ga foran pa handicap omradet. Derfor inkluderer

ovennavnte verdier ikke kun studerende men ogsa medarbejdere pa skolen. Blandt skolens ansatte
er det derfor helt naturligt, at der findes medarbejdere med forskellige handicaps og der er ansatte i
fleksjobs.
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Handleplan

Nerveerende handleplan er godkendt af SU og bestyrelsen med udgangspunkt i vores
uddannelsesinstitutions handicappolitik. Handleplanen skal gennemgas og justeres senest i
november 2012 pa SU. Handleplanen fokuserer pa uddannelsesinstitutionens overordnede veerdier
som ogsa er udgangspunkt for handicappolitikken.

Ind til naeste opfalgning vil vi:

Skabe neerveer

Vi vil kontakte de andre skoler i vores netveerk for, at finde ud af hvilke hjeelpemidler de ger brug af
i forbindelse med studerende med handicap. Vi er iser interesserede i, at finde ud af, hvilke former
for dispensationer, de har erfaringer med. Dette har til formal, at give os en starre viden, saledes vi
bedre kan udvikle individuelle tilbud til de studerende.

Skabe muligheder

Dysleksi vejlederen skal deltage i et kursus hos kontoret for SPS og Handicap hos
Uddannelsesstyrelsen for pa denne made, at fa mere viden om de muligheder, der er for hjelp
gennem SPS-systemet og kvalificere vejledningen generelt.

Skabe kvalitet

Vi vil til et mgde med alle skolens ansatte fa en oplaegsholder ud, der skal forteelle om handicaps og
om hvordan vi skal forholde os til dem, da vi har kendskab til flere studerende med handicaps.
Saledes vil vi sikre os at de ansatte er kvalificeret og far nogle redskaber de kan bruge i mgdet med
de studerende med handicaps.

Derudover vil vi udarbejde en procedure der sikrer orientering af alle den studerendes undervisere
om funktionsnedsattelsen, sa de har mulighed for at tage hgjde herfor i undervisningens
tilretteleeggelse. F.eks. ved at udlevere tekster, som skal trykkes i kompendium til ordblinde
studerende far semesterstart, sa de selv kan na at scanne dem ind.

Skabe rumlighed

Til stadighed have medarbejdere i fleksjob, séledes at Fredericia Maskinmesterskole patager sig det
sociale ansvar at skabe gode rammer for alle.

Hjelpe de ansatte pa Fredericia Maskinmesterskole, der matte fa handicaps, med at blive fastholdt
pa arbejdspladsen og fa dem ind pa den ordning, der passer til den enkelte.

Sadan vil vi skabe kendskab til politikken

For at udbrede kendskabet til handicappolitikken skal den fremlaegges pa mader i skoleudvalg,
studienavn samt for alle ansatte. Vi vil ogsa serge for det vil i fremtiden blive naevnt i det introbrev,
der bliver sendt ud til nye studerende. Desuden skal hjemmesiden opdateres i forhold til bade
handicappolitik og informationer om kontaktmuligheder ved sarlige behov.
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