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Den 1. januar 2012 treeder den nye bekendtggrelse om arbejdsmiljgfaglige uddannelser i
kraft. Samtidig sker der en aendring af bekendtggrelse om anvendelse af trykbaerende
udstyr.

Den nye bekendtggrelse om arbejdsmiljgfaglige uddannelser sendrer bl.a. regien om
tidsbegraensningen af kedelpassercertifikater og kglemontgrcertifikater. Efter de hidtil
gaeldende regler er kedelpassercertifikater og kelemontgrcertifikater tidsbegransede til 5 ar,
hvorefter de skal fornyes. Dette vil ikke vzere tilfaeldet efter de nye regler.

Efter 1. januar 2012, eendres reglerne saledes, at:

¢ Kedelpassercertifikater og kglemontgrcertifikater, som fortsat er geeldende efter 1.
januar 2012, skal fgrst fornyes, ndr den 5-8rige gyldighedsperiode er udlgbet. De nye
certifikater, som vil blive udstedt, vil geelde uden tidsbegreensning efter reglerne
geeldende fra 1. januar 2012.

o De certifikater, som udlgber allerede inden den 1. januar 2012, skal fornyes i resten af
2011 med en tidsbegraensning pa 5 ar efter de nuveerende regler. De skal sdledes
fornyes igen efter 5 ar.
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